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〈活動の様子の写真〉

〈活動の様子の写真〉

〈活動内容の追加コメント〉

お客様に喜ばれる接客マナーや食事、商品の提供

を心掛ける姿勢で居心地の良い環境を意識しております。

〈連携した結果に対する意見または評価〉

　　　年間を通して、カフェ業務に意欲的に取り組んでいただいております。

　　　Ａ型事業所Ｓｅｅｄ様の利用者様はとても熱心で真面目に作業に打ち込んでいただいております。

　　　季節やお客様のニーズによっては多様な作業をお願いしなければならないことが多いのですが、

　　　臨機応変に対応が出来ているので助かっております。

　　　この活動を広げながら、また利用者の皆様が働きやすい職場作りをお互いに共有していきたいです。

〈今後の連携強化に向けた課題〉

　　　今後、将来的にも交流を維持できるよう意見交換を活発に行い地域の皆様にも理解の輪を

　　　広げていければよいと思う

連携先企業名 株式会社ＧｒｅｅｎＢｒｅｅｚｅ 担当者名 羽田　裕也

地域連携活動の概要

＜活動内容＞

＜目的＞

＜成果＞

〈活動場所〉

　　　café＆shop　Ｓｅｅｄ

〈実施日程〉

　　　令和4年4月1日～令和5年3月31日

〈実施した生産活動・施設外就労の概要〉

　　　カフェでの接客、清掃、調理補助等のカフェ運営全般

〈利用者数　等〉

　　　７～10名

〈地域連携活動のねらい〉

　　　利用者の地域貢献と障がいに対する理解の啓発

〈地域にとってのメリット〉

　　　障がい者の社会参加を促すことによる地域の活性化

〈対象者にとってのメリット〉

　　　社会参加に対する意欲と作業能率の向上

連携先の企業等の意見または評価

＜活動の様子＞

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 多機能型事業所Seed 事業所番号 110700580

住　所
札幌市西区山の手１条６丁目2-15

セピア山の手	
管理者名 羽田眞紀子

〈実施した結果〉

　　一般のカフェでの清掃、接客、調理・菓子製造等の

　　下ごしらえなど幅広い

　　経験が出来ている。

〈得られた成果〉

　　一般に近い形で働け得るため、利用者の作業に対する

　　意欲の向上が見受けられた。

〈課題点〉

　同じ作業が繰り返しではないため臨機応変に対応する能力が必要とされる。

電話番号 011-621-1116 対象年度 令和4年度

別 紙 ●


